
 

 
ประกาศเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

   เรื่อง รายงานผลการดำเนินการปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  
 

  ตามท่ีเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง ไดจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตของ
เทศบาลตำบลโพธิ์ทอง (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพ่ือใหเทศบาลใชเปนแนวทางในการนำไปปฏิบัติอยางแทจริง      
และเพ่ือลดการทุจริตและประพฤติมิชอบภายในเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 
  บัดนี้ การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาลตำบล     
โพธิ์ทอง (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ไดสิ้นสุดลงแลว จึงขอรายงานผลการดำเนินงาน พรอมท้ังระบุปจจัยสนับสนุน, 
ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการปรับปรุงแผนฯ รายละเอียดตามเอกสารรายงานผลการดำเนินงานแนบทาย
ฉบับนี ้
  จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน  

ประกาศ ณ วันท่ี ๒๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

(นายจิรศักดิ์  ภูประดิษฐ) 
 นายกเทศมนตรีตำบลโพธิ์ทอง 

 

 









รายงานผลการดำเนินการปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ลำดับ ชื่อโครงการ งบประมาณ ชวงระยะเวลาใน

การดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 

๑ โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรท่ีปฏิบัติงาน
เปนไปตามมาตรฐาน ดวยความวิริยะอุตสาหะ 
และซื่อสัตยสุจริต 

ไมใชงบประมาณ อยูระหวาง
ดำเนินเนินการ 

อยูระหวาง 
การดำเนินการ 

๒ มาตรการ “ส งเสริมการปฏิ บัติ งานตาม
ป ระมวลจริ ย ธรรม ของเท ศ บ าลต ำบ ล        
โพธ์ิทอง” 

ไมใชงบประมาณ ระหวางวันท่ี 
๑๕ ถึง ๒๐ 

กุมภาพันธ พ.ศ. 
๒๕๖๘ 

1) จัดทำมาตรการและขอ
อนุมัติดำเนินการตอผูมีอำนาจ 
2) กำหนดแนวทาง รูปแบบ 
และชองทางในการเผยแพร
ประมวลจริยธรรมสำหรับบุคคล
ในองคกรและสาธารณชน 
๓) ดำเนินการเผยแพรประมวล
จริยธรรมเพื่อใชเปนคานิยม
สำหรับองคกร ขาราชการทุก
คนพึงยึดถือเปนแนวทางปฏิบัติ
ควบคูไปกับระเบียบและกฎ
ขอบังคับอื่นๆ  

๓ โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเปนไปตาม
มาตรฐาน ดวยความวิริยะอุตสาหะ และซ่ือสัตยสุจริต 

ไมใชงบประมาณ อยูระหวางการ
ดำเนินเนินการ 

อยูระหวาง 
การดำเนินเนินการ 

๔ โครงการเผยแพรประชาสัมพันธความรูดานกฎหมาย
และระเบียบที่ เกี่ยวของกับการปฏิบั ติงานใหแก
บุคลากรองคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูบริหารและ
สมาชิกสภาทองถิ่น 

ไมใชงบประมาณ อ ยู ร ะ ห ว า งก า ร
ดำเนินเนินการ 

อยูระหวาง 
การดำเนินเนินการ 

๕ โครงการจัดทำมาตรฐานการใหบริการประชาชน ไมใชงบประมาณ วั น ที่  ๑  - ๑ ๓ 
กุมภาพันธ ๒๕๖๘ 

- งานพัฒนาชุมชนจัดทำคูมือ
การซอมแซมที่อาอาศัยสำหรับ
ประชาชน 
- กองชาง จำทำคูมือใหบริการ
การแจงขุดดินและการขอใช
น้ำประปา 
- นำคูมือประชาสัมพันธในเว็ป
ไซตเทศบาลและส่ือออนไลน 
 

๖ กิจกรรม “สรางความโปรงใสในการพิจารณาเล่ือนขั้น
เงินเดือน” 

ไมใชงบประมาณ อยูระหวางการ
ดำเนินเนินการ 

อยูระหวาง 
การดำเนินเนินการ 

๗ มาตรการ NO Gift Policy ไมใชงบประมาณ ๒๐ – ๒๖ 
มกราคม ๒๕๖๙ 

๑) จัดทำประกาศใช NO Gift 
Policy พรอมแนวทางการ
ดำเนินการตามมาตรการ NO 
Gift Policy 
๒) ผูบริหารประกาศใช NO 
Gift Policy 
๓) เผยแพรประกาศใช NO Gift 
Policy ใหแกบุคคลภายใน
องคกรและสาธารณชนให
รับทราบโดยทัว่กัน 
๔) ประเมินผลและติดตามผล
การใชมาตรการ NO Gift 
Policy 



 

-๒- 

รายงานผลการดำเนินการปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ลำดับ ชื่อโครงการ งบประมาณ ชวงระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 

๘ โครงการเสรมิสรางความโปรงใส
ในการใชทรัพยสินของทาง
ราชการ 

ไมใชงบประมาณ อยูระหวางดำเนินการ อยูระหวางดำเนินการ 

๙ โค ร ง ก า ร จั ด ท ำ คู มื อ ห รื อ

มาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับ

เจาหนาท่ีเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

ไมใชงบประมาณ ๑ - ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๙ ๑) กำหนดกรอบ
เน้ือหาสาระในการ
จัดทำคูมือหรือ
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงานสำหรับ
เจาหนาท่ีองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
๒) จัดทำคูมือหรือ
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงานสำหรับ
เจาหนาท่ีองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
เพ่ือใหยึดถือปฏิบัติให
เปนมาตรฐานเดยีวกัน 
โดยใหมรีายละเอียด
ของการปฏิบัติงาน 
เชน เปนคูมือ
ปฏิบัติงานภารกิจใด 
สำหรับเจาหนาท่ีหรือ
พนักงานตำแหนงใด 
กำหนดวิธีการข้ันตอน
ในการปฏิบัติงาน 

๑๐ มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ปองกันการทุจริตเพ่ือยกระดับ
คุณธรรมและความโปรงใส 

ไมใชงบประมาณ ๑ - ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๙ 1) จัดต้ังคณะทำงานจัดทำ 

2) ประชุมคณะทำงานฯ  

3) เผยแพรแผนปฏิบัติการ

ปองกันการทุจริต 

4) ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติ

การปองกันการทุจริตฯ 

6) ติดตาม ประเมินผลการ

ปฏิบัติตามแผน 

7) รายงานผลการ

ดำเนินการแกผูบริหาร 

ทางระบบผานระบบ

รายงานและติดตามผล

การดำเนินงานตาม 



๓ 

รายงานผลการดำเนินการปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ลำดับ ชื่อโครงการ งบประมาณ ชวงระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 

๑๑ โครงการพัฒนาระบบการใหบริการ
ประชาชนผานระบบอิเล็กทรอนิกส 
(E-Service) 

ไมใชงบประมาณ อยูระหวางดำเนินการ อยูระหวาง 
การดำเนินการ 

๑๒ มาตรการปรับปรุงและพัฒนา
ศูนยขอมูลขาวสารเพ่ือเผยแพร
ขอมูลขาวสารแกประชาชน 

ไมใชงบประมาณ อยูระหวางดำเนินการ อยูระหวาง 
การดำเนินการ 

๑๓ มาตรการแสดงเจตนารมณใน
การนำหลักคุณธรรมมาใชในการ
บริหารงานของผูบริหารเทศบาล
ตำบลโพธ์ิทองดวยการจัดทำ
แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต
เพ่ือยกระดับคุณธรรมและความ
โปรงใส 

 

ไมใชงบประมาณ 

 

๒๕ - ๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๘ 

1) จัดทำมาตรการและขอ
อนุมัติตอผูมีอำนาจ 
2) กำหนดรูปแบบ/
แนวทาง/ชองทางในการ
แสดงเจตนารมณฯ 
3) จัดทำประกาศ
เจตนารมณในการนำหลัก
คุณธรรมมาใชในการ
บริหารงานของผูบริหาร 
4) เผยแพรประกาศ
เจตนารมณตามผลการ
ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ
ปองกันการทุจริต 
5) รายงานผลการ
ดำเนินการ 

๑๔ โค ร งก ารจั ด เว ที ป ระชาค ม

แผนพัฒนาชุมชนยอย 

ไมใชงบประมาณ 

 

๑ - ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๙  

๑) ชี้แจงทำความเขาใจ

ใหกับประธานชุมชนใน

การเปนตัวแทนทำ

ประชาคมยอย จำนวน 

๑๓ ชุมชน 

๒) ลงพื้นที่รวมชี้แจงกับ

ประธานชุมชน 

๓) นำผลการประชาคม

ยอยแจงงานนโยบาย เพื่อ

เขาแผนพันาเทศบาล 

๑๕ โ ค ร ง ก า ร จั ด ท ำ แ ผ น ก า ร
ตรวจสอบภายในประจำป 

ไมใชงบประมาณ ๑ ก.พ. - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙ 

1) จัดทำแผนปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายใน 
2) สอบทานความถูกตอง
และเชื่อถือไดของขอมูล 
๓) รายงานผลการ
ตรวจสอบภายในและ
ติดตามประเมินผลตอ
ผูบริหาร 

 

 

 



 

-๔- 

สรุปผลการขับเคล่ือนแผนดำเนินการปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน ๑๕ โครงการ อยูระหวางดำเนินการ ๙ โครงการ และดำเนินการแลว

เสร็จ ๖ โครงการ 

การเบิกจายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.00 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก รอยละ ๘๓.๓๓ 

ปญหา อุปสรรค 

บางโครงการแมไมใชงบประมาณ แตยังดําเนินการไมเปนไปตามกําหนดเวลา เนื่องจากมีการเปลี่ยนตัว

เจาหนาท่ี หรือโอนยาย 

ขอเสนอแนะ 

ควรดําเนินการประชุมในแตละกองท่ีเก่ียวของ เพ่ือตรวจสอบวาโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีอาจดําเนินการรวมกัน

ไดเพ่ือเปนการลดข้ันตอนและทรัพยากรดานตาง ๆ 
 

_____________________________ 
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