
รายงานผลการดําเนินการ 

ตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 

 

เทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

อำเภอโพธิ์ทอง จงัหวัดอางทอง 
  



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

2

มาตรการ

“ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลโพธ

ิ์ทอง”

1 0.00 0.00

3 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

4 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

การดำเนินการ 1.

การประกาศเทศบาล

ตำบลโพธิ์ทอง

เรื่อง

นโยบายไม่รับของขว

ัญและของกำนัลทุกช

นิดจากการปฏิบัติหน

้าที่ (No Gift

Policy)

ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ. ๒๕๖๘ **

โดยผลจากการดำเน

ินการ ทำให้

ข้าราชการ

พนักงานเทศบาล

และประชาชน

เกิดความเชื่อมั่นและ

มั่นใจในการบริหารร

าชการด้วยความสุจร

ิต โปร่งใส 2.

การประชุมมอบนโย

บาย No Gift

Policy

ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ. ๒๕๖๘ เมื่อ

วันที่ ๒๒ มกราคม

พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ

ห้องประชุมเทศบาล

ตำบล โพธิ์ทอง **

ผลการจากประชุมอ

บนโยบาย No

Gift Policy

ทำให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏ

ิบัติงานมีความเข้าใจ

เชื่อมั่น

ในการบริหารงานภา

ยในของผู้บริหาร

และสร้าง

จิตสำนึกที่ดีในการง

ดการให้ของขวัญ

ของกำนัล

หรือสิ่งอื่นใด

โดยให้เปลี่ยนเป็นกา

รอวยพร

หรือการแสดงความ

ยินดีแทน



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

5
โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิก

ส์ (E-Service)
2 0.00 0.00

6

มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของเทศบาลตำบลโพธ

ิ์ทอง

2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

7
โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่เทศ

บาลตำบลโพธิ์ทอง
2 0.00 0.00

จัดทำคู่มือทำคู่มือห

รือมาตรฐานการปฏ

ิบัติงานสำหรับเจ้าห

น้าที่เทศบาลตำบลโ

พธิ์ทอง จำนวน ๓

คู่มือ 1.

คู่มือปฎิบัติงานสำหร

ับ นักพัฒนาชุมชน

2.

คู่มือปฎิบัติงานเจ้าห

น้าที่ การขุดดิน

(กองช่าง) 3.

คู่มือปฎิบัติงานเจ้าห

น้าที่ การประปา

(กองช่าง) **

โดยผลจาการดำเนิน

การจัดคู่มือดังกล่าว

ทำให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฎ

ิบัติงานมีมาตรฐานใน

การปฏิบัติงานในงาน

ของตน

และในส่วนข้าราชกา

รการหรือ

พนักงานเทศบาลซึง

มาบรรจุใหม่

หรือโอนย้าย

ก็จะมีแนวทางในกา

รทำงานที่เป็นไปในท

ิศทางเดียวกัน



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

8
โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขอ

งเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง
2 0.00 0.00

9 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

10
มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลโพธิ์ท

อง
3 0.00 0.00

จัดทำมาตรการจัดก

ารเรื่องราวร้องทุกข์

/ร้องเรียนของเทศบ

าลตำบลโพธิ์ทองจำน

วน ๑ คู่มือ **

โดยผลจาการจัดทำม

าตรดังกล่าว ๑.

ทำให้ประชาชนได้ท

ราบถึงขั้นตอนการร

้องเรียนที่ถูกต้อง

ทำให้เจ้าหน้าผู้รับเร

ื่องมีข้อมูลที่ถูกต้อง

ครบถ้วน

และเพียงพอที่จะพิจ

ารณาเรื่องร้องเรียนไ

ด้ ๒.

ทำให้ข้าราชการ

พนักงานเทศบาล

ลูกจ้าง

มีความยำเกรงในกา

รกระทำการใด ๆ

อันเป็นการสุ่มเสี่ยง

ที่จะถูกร้องเรียนได้



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

11 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 0.00 0.00

12
มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง

หรือตรวจสอบพบการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง
4 0.00 0.00

13
มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ท

อง
4 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

14 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

ดำเนินการจัดทำแผ

นการตรวจสอบภาย

ในประจำปี พ.ศ.

๒๕๖๗

ประกอบไปด้วย

1.

คำสั่งแต่งตั้งผู้ตรวจส

อบภายใน 2.

กฎบัตรการตรวจสอ

บภายใน 3.

รายงานผลการการด

ำเนินการต่อ

กรมบัญชีกลาง

กระทรวงการคลัง

**

ผลจากการดำเนินกา

รดังกล่าว

ทำให้แ่ละกอง/งาน

ทราบข้อบกพร่องหร

ือขั้นตอนการทำงาน

ที่ไม่เป็นไปตามขั้นต

อน

และสามารถแก้ไขให

้ถูกต้องได้ เช่น

การทำสมุดคุมการใช

้รถส่วนกลาง

การเบิกจ่ายน้ำมัน

เป็นต้น



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

15 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

ดำเนิการจัดทำกิจกร

รมติดตามประเมินผ

ลการควบคุมภายใน

ประจำปี พ.ศ.

๒๕๖๗

และรายงานผลการด

ำเนินการต่ออำเภอโ

พธิ์ทอง **

ผลจากการดำเนินกา

รดังกล่าว

ทำให้ทุกกอง

ได้ทราบปัจจัยเสี่ยงท

ี่ทำให้การดำเนินงาน

ไม่บรรลุผลหรือเกิดอ

ุปสรรค

และสามารถแก้ไขป

ัญหาดังกล่าวได้



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

รวมทั้งสิ้น 0.00 0.00 5 14 15 6 0 10 5 0

** ข้อมูล ณ วันที่ 16 มีนาคม 2568

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายนครินทร์ วงศ์พจนีย์ ตำแหน่ง ผช.นิติกร

ปัญหา อุปสรรค

บางโครงการแม้ไม่ใช้งบประมาณ แต่ยังดำเนินการไม่เป็นไปตามกำหนดเวลา เนื่องจากมีการเปลี่ยนตัวเจ้าหน้าที่ หรือโอนย้าย

ข้อเสนอแนะ

ควรดำเนินการประชุมในแต่ละกองที่เกี่ยวข้อง เพื่อตรวจสอบว่าโครงการ/กิจกรรมใด ที่อาจดำเนินการร่วมกันได้เพื่อเป็นการลดขั้นตอนและทรัพยากรด้านต่าง ๆ

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 15 โครงการ



รายงานผลการดำเนินการปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ลำดับ ชื่อโครงการ ระยะเวลา ผลการ

ดำเนินการ 

สถานะการดำเนินการ 

๑ มาตรการ “ส งเสริมการปฏิ บัติ งานตาม

ป ระมวลจริ ย ธรรม ของเท ศ บ าลต ำบ ล        

โพธ์ิทอง” 

ดำเนินการไตรมาส 

๒ - ๓ 
อยูระหวาง

ดำเนินเนินการ 

อยูระหวาง 

การดำเนินการ 

๒ โครงการเสริมสรางคานิยมตอตานการทุจริต ดำเนินการไตรมาส 

๒ - ๓ 
อยูระหวาง

ดำเนินเนินการ 

อยูระหวาง 

การดำเนินการ 

๓ มาตรการ NO Gift Policy ดำเนินการไตรมาส 

๓ 
การดำเนินการ  

๑. การประกาศ

เทศบาลตำบล

โพ ธ์ิทอง เรื่อ ง 

น โยบายไม รับ

ขอ งข วัญ แ ล ะ

ข อ งก ำ นั ล ทุ ก

ช นิ ด จ าก ก า ร

ปฏิบัติหนาท่ี 

(No Gift 

Policy) 

ประจำป

งบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๘ 

            แลวเสร็จ 

**โ ด ย ผ ล จ า ก ก า ร

ด ำ เ นิ น ก า ร      ท ำ ให  

ข า ร า ช ก า ร  พ นั ก ง า น

เทศบาล และประชาชน 

เกิดความเช่ือมั่นและมั่นใจ

ในการบริหารราชการดวย

ความสุจริต โปรงใส  

 

 

 

 

 

๒. การประชุม

ม อ บ น โย บ าย 

No Gift Policy 

ป ร ะ จ ำ ป

ง บ ป ร ะ ม า ณ 

พ .ศ . ๒ ๕ ๖ ๘ 

เมื่ อ  วัน ท่ี  ๒ ๒ 

มกราคม พ .ศ . 

๒๕๖๘ ณ หอง

ประชุมเทศบาล

ตำบล โพธ์ิทอง  

แลวเสร็จ 

** ผลการจากประชุมมอบ

นโยบาย No Gift Policy 

ทำใหเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน

มีความเขาใจ เช่ือมั่น ใน

การบริหารงานภายในของ

ผู บ ริ ห า ร  แ ล ะ ส ร า ง 

จิตสำนึกท่ีดีในการงดการ

ให ของข วัญ  ของกำนั ล 

ห รื อ สิ่ ง อ่ื น ใด  โด ย ให

เปลี่ ยน เป นการอวยพ ร 

หรือการแสดงความยินดี

แทน 

๔ โครงการเสริมสรางความโปรงใสในการใช

ทรัพยสินของทางราชการ 

ดำเนินการไตรมาส 

๒ - ๓ 
อ ยู ร ะ ห ว า ง

ดำเนินเนินการ 

อยูระหวาง 

การดำเนินการ 

 



 

-๒- 

รายงานผลการดำเนินการปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ลำดับ ชื่อโครงการ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ สถานะการดำเนินการ 

๕ โครงการพัฒนาระบบการ

ใหบริการประชาชนผานระบบ

อิเล็กทรอนิกส (E-Service) 

ดำเนินการไตร

มาส 

๒ - ๓ 

อยูระหวางดำเนินเนินการ อยูระหวาง 

การดำเนินการ 

๖ ม า ต ร ก า ร เป ด เผ ย ข อ มู ล

สาธารณะ และกำกับติดตามการ

เผยแพรขอมูลสาธารณะของ

เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

ดำเนินการไตร

มาส 

๒ - ๓ 

อยูระหวางดำเนินเนินการ  

อยูระหวาง 

การดำเนินการ 

๗ โครงการจดัทำคูมือหรือ

มาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับ

เจาหนาท่ีเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

ดำเนินการไตรมาส 

๓ 

จัดทำคูมือทำคูมือหรือมาตรฐานการ

ปฏิบัติงานสำหรับเจาหนาที่เทศบาล

ตำบลโพธิ์ทอง จำนวน ๓ คูมือ  

แลวเสร็จ 

** โดยผลจาการ

ดำเนินการจัดคูมือ

ดังกลาว ทำให

เจาหนาท่ีผูปฎิบัติงาน

มีมาตรฐานในการ

ปฏิบัติงานในงานของ

ตน และในสวน

ขาราชการการหรือ 

พนักงานเทศบาลซึงมา

บรรจุใหม หรือ

โอนยาย ก็จะมี

แนวทางในการทำงาน

ท่ีเปนไปในทิศทาง

เดียวกัน 

๘ โครงการประเมินความพึงพอใจ

ข อ งป ร ะ ช า ช น ท่ี มี ต อ ก า ร

ใหบริการของเทศบาลตำบล  

โพธ์ิทอง 

ดำเนินการไตรมาส 

๒ - ๓ 
อยูระหวางดำเนินเนินการ  

อยูระหวาง 

การดำเนินการ 

๙ กิจกรรม “สรางความโปรงใสใน

การพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน” 

ดำเนินการไตรมาส 

๒ - ๓ 
อยูระหวางดำเนินเนินการ อยูระหวาง 

การดำเนินการ 
 

 

 

 



๓ 

รายงานผลการดำเนินการปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ลำดับ ชื่อโครงการ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ สถานะการดำเนินการ 

๑๐ มาตรการจัดการเร่ืองราวรองทุกข/

รองเรียนของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

ดำเนินการไตรมาส 

๔ 

จัดทำมาตรการจัดการเร่ืองราวรอง

ทุกข/รองเรียนของเทศบาลตำบล

โพธิ์ทองจำนวน ๑ คูมือ 

แลวเสร็จ 

** โดยผลจาการจัดทำ

มาตรดังกลาว ๑. ทำให

ประชาชนไดทราบถึง

ขั้นตอนการรองเรียนที่

ถูกตอง ทำใหเจาหนาผูรับ

เร่ืองมีขอมูลที่ถูกตอง 

ครบถวน และเพยีง

พอที่จะพจิารณาเร่ือง

รองเรียนได ๒. ทำให

ขาราชการ พนักงาน

เทศบาล ลูกจาง มีความ

ยำเกรงในการกระทำการ

ใด ๆ อันเปนการสุมเส่ียง 

ที่จะถูกรองเรียนได 

๑๑ โครงการจดัเวทีประชาคม ดำเนินการไตรมาส 

๒ - ๓ 
อยูระหวางดำเนินเนินการ อยูระหวาง 

การดำเนินการ 

๑๒ มาตรการจัดการในกรณีไดทราบ 

หรือรับแจง หรือตรวจสอบพบ

การทุจริตของเทศบาลตำบล  

โพธ์ิทอง 

 
ดำเนินการไตรมาส 

๒ - ๓ 

 

อยูระหวางดำเนินเนินการ 

 

อยูระหวาง 

การดำเนินการ 

๑๓ มาตรการบริหารจัดการความ

เสี่ ยงการทุจริตของเทศบาล

ตำบลโพธ์ิทอง 

 
ดำเนินการไตรมาส 

๒ - ๓ 

 

อยูระหวางดำเนินเนินการ 

 

อยูระหวาง 

การดำเนินการ 

๑๔ โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบ

ภายในประจำป 
ดำเนินการไตรมาส 

๓ 
ดำเนินการจัดทำแผนการตรวจสอบ

ภายในประจำป พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ประกอบไปดวย ๑. คำส่ังแตงต้ัง

ผูตรวจสอบภายใน ๒. กฎบัตรการ

ตรวจสอบภายใน ๓. รายงานผลการ

การดำเนินการตอ กรมบัญชกีลาง 

กระทรวงการคลัง 

แลวเสร็จ 

** ผลจากการดำเนินการ

ดังกลาว ทำใหและกอง/

งาน ทราบขอบกพรอง

หรือขั้นตอนการทำงานที่

ไมเปนไปตามขั้นตอน และ

สามารถแกไขใหถกูตองได 

เชน การทำสมุดคุมการใช

รถสวนกลาง การเบิกจาย

น้ำมัน เปนตน 
๑๕ กิจกรรม ติดตามประเมิ นผลการ

ควบคุมภายใน 

ดำเนินการไตรมาส 

๓ 

ดำเนนิการจัดทำกิจกรรมติดตาม

ประเมินผลการควบคุมภายใน 

ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๗ และรายงาน

ผลการดำเนินการตออำเภอโพธิ์ทอง 

แลวเสร็จ 

** ผลจากการดำเนนิการ

ดังกลาว ทำใหทกุกอง ได

ทราบปจจยัเส่ียงที่ทำใหการ

ดำเนนิงานไมบรรลุผลหรอื

เกิดอุปสรรค และสามารถ

แกไขปญหาดังกลาวได 



๔ 

 

สรุปผลการขับเคล่ือนแผนดำเนินการปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน ๑๕ โครงการ อยูระหวางดำเนินการ ๑๐ โครงการ ดำเนินการแลว

เสร็จ ๕ โครงการ 

การเบิกจายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.00 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ กลาง รอยละ 

๖๖.๖๗ 

ปญหา อุปสรรค 

บางโครงการแมไมใชงบประมาณ แตยังดําเนินการไมเปนไปตามกําหนดเวลา เนื่องจากมีการเปลี่ยนตัว

เจาหนาท่ี หรือโอนยาย 

ขอเสนอแนะ 

ควรดําเนินการประชุมในแตละกองท่ีเก่ียวของ เพ่ือตรวจสอบวาโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีอาจดําเนินการรวมกัน

ไดเพ่ือเปนการลดข้ันตอนและทรัพยากรดานตาง ๆ 
 

_____________________________ 
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